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RESOLUCION GDC N° 155/2.026.

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) - VERSION O1, DE LA GOBERNACION DEL TERCER

DEPARTAMENTO DE CORDILLERA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL
2.026.

Caacupé, 12 de febrero de 2.026.

VISTO:

La necesidad de dar cumplimiento a las disposiciones, La Constitucién
Nacional, la LEY N° 7.389/2.024 “QUE ESTABLECE LA INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY”, y a la RESOLUCION CGR N° 445/2.025 “POR LA CUAL SE

APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP); y;

CONSIDERANDO:

QUE, es responsabilidad de los Gobiernos Departamentales promover una gestién
basada en los principios de transparencia, integridad, eficiencia, participacién
ciudadana y acceso-a.la informacién publica, mediante una planificacién institucional

adecuada que permita prevenir .riesgos de corrupcién y fortalecer la confianza
ciudadana.

QUE, las Gobernaciones, -como Organos del Gobierno-Departamental, poseen
autonomia administrativa .y normativa, conforme a lo establecido en la Ley N°
426/ 1.994 “Organica Departamental”, en su articulo 2% establece: La funcién de
coordinar, planificar, ejecutary supervisar politicas y programas departamentales.

QUE, la Ley N° 426/1.994 “Que Establece la Carta Orgdnica Departamental
Deberes y Atribuciones del Gobernador, en su Articulo 17.- Son deberes y atribuciones
del Gobernador ...inciso d) Dictar las resoluciones departamentales necesarias para el

gjercicio de sus funciones y w) Ejercer los demds deberes y atribuciones que la
Constitucién y ley establezcan.

QUE, la Resolucién dictada por el Gobernador es la de cardcter general o particular,
cuya aplicacién se limita a la administracién de la Gobernacién y a los asuntos

expresamente establecidos en esta Ley, conforme el articulo 26 de la Ley N° 426/ 1.994
Orgdnica del Gobierno Departamental.

QUE, la LEY N° 7.389/2.024 “QUE ESTABLECE LA INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY”, en su Articulo 3°, reza: “Las normas contenidas en la presente ley serdn
aplicables a los tres poderes del Estado, a los érganos constitucionales auténomos, a
todo ¢6rgano de la administracién central y descentralizada, entes auténomos,
autdrquicos, empresas con participacién estatal mayoritaria, sociedades anénimas con

sociedades de economia mixta, gobiernos
8’y la fuerza publica”,
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QUE, la LEY N° 7.389/2.024, QUE ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y PREVEN CION DE LA CORRUPCION DE LA
REPUBLICA DEL PARAGUAY, Y SU ANEXQ", y la Resolucién CGR N° 445/2.025 "POR
LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD PUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY.

QUE, el Articulo 9°, de la referida Ley seniala: “Naturaleza. La Unidad de
Transparencia y Anticorrupcion, identificada con la sigla UTA, es una instancia
operativa, técnica y especializada en la promocién de la integridad, transparencia,
prevencién de la corrupcién en el ambito de sus respectivas instituciones conforme a
los lineamientos fijados por la CGR. Los organismos y entidades senalados en el
articulo 3° de la presente ley deberdn contar con una UTA; aquellos que ya poseen una
dependencia que responda a lo establecido en el parrafo anterior permanecerdn con
las mismas funciones a los efectos de la presente ley bajo la denominacién UTA”.

QUE, el presente Acto Administrativo, se halla debidamente fundado en el Principio
de Legalidad, que rige en materia administrativa, es decir, que la actuacién publica se
halla autorizada expresamente en las leyes vigentes que integran el derecho positivo.

QUE, la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién (UTA) de esta Gobernacién ha
elaborado el Plan Anual de Transparencia e Integridad Ptblica 2.026, conforme a los
lineamientos establecidos por la Contraloria General de la Republica;

POR TANTO
EL GOBERNADOR DEL III DEPARTAMENTO DE CORDILLERA, EN USO DE LAS
ATRIBUCIONES QUE LE CONCEDE LA LEY

RESUELVE:

Art 1°. APROBAR, el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP),
correspondiente al ario 2.026 de la Gobernacion del Tercer Departamento de
Cordillera, conforme a lo establecido en la Ley N° 7.389/2.024 y la Resolucién CGR
N° 445/2.025.

Art 2° DISPONER, la publicacién del presente Plan en el sitio web institucional y su
remisién digital a la Contraloria General de la Reptiblica, utilizando la matriz oficial
establecida por la Direccién General de Integridad y Transparencia.

Art 3° ENCARGAR, a la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA) la
implementacién, monitoreo, seguimiento y evaluacién del PATIP 2026, debiendo
remitir los informes cuatrimestrales conforme a las fechas establecidas por la CGR.

Art 4°, COMUNICAR, a quienes corresponda, publicar y archivar.
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
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Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Republica del Paraguay”

[Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: GOBERNACION DE CORDILLERA

COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA - | Garantizar que la ciudadania pueda der y obt informacién clara, oportuna y confiable sobre la gestién institucional.

* Publicar informacién clave sobre presupuesto, contrataciones y ejecucioén en la web institucional.
METAS: « Difundir normativa local y resoluciones relevantes.
¢ Implementar un canal digital para solicitudes de acceso a la informacién.

PLAZO - ANO 2026

” DADES , INDICADORES ZMH:OWUM.
. . g VERIFICACION e 5 e Al Maye Y Juke P PISE. Ocnibes | Nowiambee Duembre
Portal Institucional
Cumplimiento de la Ley N* 5189/14 Cumplimiento Articulo 3* Phipe:/ | SO 1 cing,

arenciz 2/ Publicacién en redes
institucionales

Portal Institucional

Cumplimiento de la Ley N* 5282/14 Cumplimiento Articulog® [ 27P*/ \w\oa.?. tidiaicai
institucionales
Confirmada mediante
Creacitn del (UTA) en la Institucis Camplidant)ie /s Layiv: Resolucion Ejecutiva de la
7389/14. Articulo 3 =
‘Gobernacion

Nro. de reuniones realizadas por | Mesa de trabajo conformada con

Mesa de trabajo para actaalizacién del Portal Institucion PSS . fucién in

Capacitacién de funcionarios de (UTA) mediante CGR. Nro. de C: i E C ion de Correo

en forma - | heps 1/ gov.py/ Tansp

Desarrolio de Audiencia Piblica como mecanismo de participacion . Planilla de 27 an ol

e i e N de Informes de ejecucion de
i dirigido a os de la jefesy cantidad de funcionarios -_:nn-aﬂ-nwnt«”-. En.ﬂ.&% 2
directores, con el fin de fortalecer la gestion administrativa capacitados durante el afio. .a.oseianla: o
transparente.
Informacién institucional publicada
Cumplimiento del Articulo 7° de la Resolucion CGR N* 445/25 y actualizada en el portal web | C2Pturas de pantalla del portal
S web o link.
|OBSERVACIONES:

v s bewve Biastres
SE&ss M,{.W»
% - 20

ey

Fecha dd/mm/aa



https://v3.camscanner.com/user/download

Cobermnacicorn de Cordillera < __> ﬁ\ -
. =Ty - X =¥ 2 o e == _ ey
P W g e LY -V O PV P - W P -~ 2o g d = LR 2 — L Coxrcdil lexr=
e > e Y A= T T < T T T T o N IPara vos gllﬂﬁ.l\ﬁ
PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiblica del Paraguay"
Formas de Presentacién; formato digital
INSTITUCION: GOBERNACION DE CORDILLERA
COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA Busca garantizar que la ciudadania pueda acceder y obtener informacién clara, oportuna y confiable sobre la gestion institucional.
* Realizar una audiencia publica anual para la rendicion de cuentas.
METAS: + Involucrar organizaciones sociales en la planificacién participativa.
CODAD INDICATOEES MEDIOS DE s
2 < = VERIFICACION
y Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agose Seocmber Ocuubre Noviembre |  Diciembre
Buzén habilitado en Portal Institucional
Habilitacién de buzén de quejas y sugerencias noﬁﬁ..bﬁ»..ﬂ—ﬁ...r.hﬂ.-o correo | htps:/ j cordillera.gov.py/trans X
electrénico institucional en el | parencia- 2/ Publicacién en
portal y formato papel. redes institucionales
Portal Institucional
R sonk - . Nota para Gobernador - https:/ { cordillera.gov.py/trans
ecepcion de quejas o sugerencias por mesa de entrada. Rosclassta stiial] e X
redes institucionales
Portal Institucional
Derivacion de casos a la dependencia afectada en caso que Informe de Secretaria- Notas, | https://cordillera.gov.py/trans X X x X
hubiere = Circulares parencia-2/ Publicacién en
redes institucionales
Aplicacion de sugerencias y
. . reclamos a traves de Correo Institucional de la
Decisiones tomadas en base a las sugerencias y quejas Resoluciones, Notas y Goberriacisa X
Circulares
Portal Institucional
a: Pagina Institucional- Link de | https:/ /cordillera.gov.py/trans x
cias] dets Redes Sociales parencia-2/ Publicacién en X b X
redes institucionales
OBSERVACIONES:
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiblica del Paraguay"
Formas de Presentacién: foomato digjtal
INSTITUCION: GOBERNACION DE CORDILLERA
COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER |Fortalecer la capacidad institucional para identificar, analizar, valorar en cuanto a probabilidad ¢ img gesti los riesgos que puedan afectar a la integridad pabl di lai
A LA INTEGRIDAD PUBLICA medidas sistematicas y sostenibles orientadas a su mitigacion o control.
* Elaborar un mapa de ricsgos en procesos administrativos criticos.
« Capacitar al personal en identificacién y mitigacion de riesgos.
* Disenar e implementar un plan de mitigacion de riesgos de corrupcion
. PLAZO ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES E—% OG—MI
VERIEL Enero Febreto Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre | Ocmbre [N D
Infe de Nro. de ri Portal Institucional
Anslisis de los posibles riegos que podria afectar la integridad de la Eun_.sn aau w.. n.niﬂ hitps / fcordilleragov py /transp) %
Gobernacién wm-_ﬂan .n_unmr-_.eg_ arencia-2/ Publicacién en
S mad) redes institucionales
" Portal Institucional
Informe sobre la jornada de A ’
Capacitacién & funcionarios de la ion, sobre la integridad piblica pacitncituPlesiaae || 2iPe// condillera.govipy/tranep x
3 3 arencia-2; Publicacién ea
redes institucionales
Difusién periédica de las activi instituci a traves de la pagina . o 2 Evidencias publicadas en las ™
web de la Gobernacién. N* de publicaciones realizadas. roden Jes y/o pigina web. X X X X X X x X X X

OBSERVACIONES:

Firma del funcionario
responsable del drea UTA.
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcion en la Republica del Paraguay™

Formas de Presentacién; formato digjtal

INSTITUCION: GOBERNACION DE CORDILLERA

I al basada en valores y principios que guien la conducta de todos los funcionarios publicos desde los niveles mas alto hasta los méas operativos y consolidar a la
Egngoéggsgwﬁm:o crsal en el funcionamiento institucional y que la conducta de los scrvidores pablicos sea un reflejo directo de e su compromiso con la ciudadania.

COMPONENTE: INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA

« Difundir el Cédigo de Etica de la Gobernacion entre todos los funcionarios.
METAS: * Realizar talleres de sensibilizacion sobre no:n:ﬂh ética y conflictos de interés.
= * Crear un canal confidencial de denuncias de irregularidades.
eios PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Enceo Febrero Marx Absil Mayo Jumio Jubo Agosss Setwrmbee Octubec Nowcmbre Dicarmbre
Portal Institucional
Documento y evidencias hups:/ /cordillera.gov.py/trans
Publicar ¢l Codigo de Etica en «l Portal Institucional. I ncia-2/ Pul oiba o
Y redes institucionales
Portal Institucional
Publicar principios y valores; éticos e institucionales, en el hrps: / fcordillera.gov.py/trans
portal Institucional. Dot G ol jpoctal wib. parencia-2/ Publicacién en
redes institucionales
Portal Institucional
2 = = Y Informe de pul vgaw hutps:/ fcordillera.gov.py/ trans
Socializacion de la Ley N* 7389/24 s = parencia-2 Publi e X
redes institucionales
Realizacion de capacitaciones sobre el Codigo de Etica dirigidas N* de Funci i Regi: de Asi: iay X x
a funcionarios de la Gebernacion itad ias de participacion.
OBSERVACIONES:

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

S N —
P A o rrcacicor e Cor<dilffier<s - ¥ . &R
= < =TT - = S ik —s= s m‘H~ NI)V E g
S EE— N e e T P A o W T I F e r— D i > T e <> <> x-<i = 2
= e e s i o B £ i . & ot et i B B <t et S e e . S S O Cowrciiifcwa

Escaneado con CamScanner

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay”

Formas de Presentacién: formato digital

INSTITUCION: GOBERNACION DE CORDILLERA

Fortalecer la cultura institucional de integridad medi el diseiio e impl i6n de iniciati i d que los i ¥ que estén dos a pr ar la corrupcién

COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD la p ju.y la participacion activaide laidiidadaniatenla ién publs

* Publicar anualmente un informe de gestion institucional.
METAS: + Difundir indicad de d pen y p! p ia en el portal web.
+ Facilitar e] acceso ciudadano a informaciéon

MEDIOS DE AN
ACTIVIDADES INDICADORES Py
VERIFICACION
Eacre Febrere Marzo Abeit Maye Jumio Juo o—. Scwrmier Ocoder Novembee |  Diciemtber
Informe sobre cantidad de 'Pertal nmtitolenat
Charla sobre dirigidas a dep ias depar p jasy Riapinr v Sm_\.__!rai by x x x
funcionarios involucrados | © | 4ol e clonales
Portal Institucional
Socializacion sobre el portal web de acceso a la informacién pblica ! _inwlnﬁﬂ”hi—r.“ https:/ /cordillera.gov.py/trans 2 ’ »
mediante charlas. poctadaealiada; ean !y parencia 2/ Publicacién en x
de participantes redes institucionales
Elaboracion y publicacién de un boletin semestral de Transparencia Boletin elaborado y Archivo PDF y publicaciones %
Departamental. publicado. en redes institucionales.
OBSERVACIONES:
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